ANMALAN TILL ARSSTAMMA

Nedanstdende aktiedagare anmaler sig till &rsstamma i Disruptive Pharma Holding AB (publ), org.nr
559310-6361, ("Bolaget”). Arsstimma dger rum torsdagen den 25 maj 2023 klockan 09.00,

Konferens Hubben, Lokal 3, Dag Hammarskjolds vag 38, Uppsala.

Aktiedgare
Aktiedgarens namn: Person- eller organisationsnummer:
Antal aktier i Disruptive Pharma Holding AB (publ): Telefonnummer dagtid:
Datum: Underskrift: Namnfértydligande:

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktieagare som latit forvaltarregistrera sina
aktier, forutom att anmala sig till stamman, lata registrera aktierna i eget namn sa att
aktieagaren blir upptagen i framstallningen av aktieboken per avstdmningsdagen tisdagen
den 16 maj 2023. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och
begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som forvaltaren
bestammer. Rostrattsregistrering som gjorts av forvaltaren senast fredagen den 19 maj 2023
kommer att beaktas vid framstéllningen av aktieboken.

Om anmalan stélls ut av en juridisk person ska anmalan undertecknas av behorig(a)
firmatecknare samt kopia av registreringsbevis, eller motsvarande behorighetshandling fér
utlandsk juridisk person, bifogas.

Ifylld och undertecknad anmélan samt eventuella behérighetshandlingar ska skickas till
Disruptive Pharma Holding AB (publ), Uppsala Science Park, 751 83 Uppsala eller via epost:
stefan.strom@disruptivepharma.com. Anmalan, med eventuella bilagda
behorighetshandlingar, ska vara Bolaget tillhanda senast mandagen den 22 maj 2023.

For fullstandiga beslutsforslag, vanligen se kallelsen och évriga handlingar till arsstamman
pa www.disruptivepharma.com.

Vid fragor, vanligen kontakta Stefan Strom pa e-postadress
stefan.strom@disruptivepharma.com eller pa telefon +46 708 651068.

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som
finns tillganglig pa Euroclears hemsida
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.



